附件

2024年度经营性人力资源服务机构年报公示
填报单位：（盖章）长治市政通人力资源服务有限公司
	机构名称
	长治市政通人力资源服务有限公司

	取得许可证时间
	2015.12
	服务范围
	人才、职业供求信息收集、整理、存储、发布；为求职者介绍用人单位；为用人单位和居民家庭推荐求职者；人才职业培训和测评；求职指导与人力资源管理咨询服务等

	许可证编号
	（晋）人服证字【2022】第0803000213好
	
	

	法定代表人

（负责人）
	杨晓东
	
	

	许可证变更情况

（本年度内）①
	无

	联系电话及传真
	13103556333
	电子邮箱
	

	受行政处罚情况（本年度内）②
	无

	办公地址
	山西省长治市屯留区麟绛街道翠屏南路西10号

	设立人力资源服务网站的名称及网址
	无

	其他需要公示的信息③
	无


说明：①指2024年1月1日至12月31日期间的变更情况。②指2024年1月1日至12月31日期间，本单位违反人力资源社会保障、市场监管、税务、财政、公安有关法律、法规、规章受处罚情况。包括时间、原因、处罚形式等。③各机构认为可以列入公示表中向社会公示的本单位其他相关信息。
2024年度经营性人力资源服务机构年报公示表

填报单位：（盖章）长治市诚余顺劳务派遣有限公司
	机构名称
	长治市诚余顺劳务派遣有限公司

	取得许可证时间
	2022.6
	服务范围
	人才职业供求信息、收集；求职指导与人力资源管理咨询服务；人才职业培训和测评等

	许可证编号
	（晋）人服证字【2022】第0803000113号
	
	

	法定代表人

（负责人）
	郭丽萍
	
	

	许可证变更情况

（本年度内）①
	无

	联系电话及传真
	13834774808
	电子邮箱
	cys_888666@163.com

	受行政处罚情况（本年度内）②
	无

	办公地址
	山西省长治市屯留区麟绛镇禹王北路E区52号

	设立人力资源服务网站的名称及网址
	无

	其他需要公示的信息③
	无


说明：①指2024年1月1日至12月31日期间的变更情况。②指2024年1月1日至12月31日期间，本单位违反人力资源社会保障、市场监管、税务、财政、公安有关法律、法规、规章受处罚情况。包括时间、原因、处罚形式等。③各机构认为可以列入公示表中向社会公示的本单位其他相关信息。
2024年度经营性人力资源服务机构年报公示表
填报单位：（盖章）山西通达九州人力资源服务有限公司
	机构名称
	山西通达九州人力资源服务有限公司

	取得许可证时间
	2022.10
	服务范围
	1、为劳动者介绍用人单位:2、为用人单位和居民家庭推荐求职者:3、为用人单位和个人提供职业介绍信息服务:4、组织开展现场招聘会;5、开展高级人才寻访等服务。

	许可证编号
	（晋）人服证字[2022]第0803000313号
	
	

	法定代表人

（负责人）
	崔海波
	
	

	许可证变更情况

（本年度内）①
	无

	联系电话及传真
	17635348400
	电子邮箱
	czsrtgs@126.com

	受行政处罚情况（本年度内）②
	无

	办公地址
	山西省长治市屯留区麟绛镇西街物流园餐饮区104号

	设立人力资源服务网站的名称及网址
	无

	其他需要公示的信息③
	无


说明：①指2024年1月1日至12月31日期间的变更情况。②指2024年1月1日至12月31日期间，本单位违反人力资源社会保障、市场监管、税务、财政、公安有关法律、法规、规章受处罚情况。包括时间、原因、处罚形式等。③各机构认为可以列入公示表中向社会公示的本单位其他相关信息。

2024年度经营性人力资源服务机构年报公示表
填报单位：（盖章）山西恒泰昌久人力资源有限公司
	机构名称
	山西恒泰昌久人力资源有限公司

	取得许可证时间
	2024.8
	服务范围
	1、开展就业等相关服务的政策宣传和咨询：2、为用人单位和劳动者提供职业供求信息的收集、登记、储存、发布和咨询等服务；3、为用人单位和求职者洽谈提供服务；4、组织劳动者和用人单位求职聘请；5、组织人才交流和职业招聘洽谈活动；6、组织劳务输出和输入：根据国家和我省有关规定从事互联网人力资源中介服务。

	许可证编号
	（晋）人服证字【2008】第0803000113号
	
	

	法定代表人

（负责人）
	郭苏文
	
	

	许可证变更情况

（本年度内）①
	无

	联系电话及传真
	18434239122
	电子邮箱
	

	办公地址
	长治市屯留区余吾镇河头村

	受行政处罚情况（本年度内）②
	无

	设立人力资源服务网站的名称及网址
	无


说明：①指2024年1月1日至12月31日期间的变更情况。②指2024年1月1日至12月31日期间，本单位违反人力资源社会保障、市场监管、税务、财政、公安有关法律、法规、规章受处罚情况。包括时间、原因、处罚形式等。③各机构认为可以列入公示表中向社会公示的本单位其他相关信息。
